
 

 10 از 1 صفحه

 

 باسمه تعالي

 
 

ة بکارگیری دانشجویان مستعد تحصیلی در واحدهای اقتصادی کشور توسعنامة اجرای آزمایشی شیوه  

 (بورسیه صنعتی )طرح

 مقدمه

های مستقیم دهی و گسترش پشتیبانیسامان»امور نخبگان در خصوص سند راهبردی کشور در  3-1-2سازی اقدام ملی در راستای اجرایی

های دولتی، بخش خصوصی و های مقطعی و پژوهانه از سوی سازمانو غیرمستقیم مادی به اجتماع نخبگانی در قالب بورس، جایزه

نامة پشتیبانی از آیین» 4و همچنین مادۀ  3به استناد تبصرۀ مادۀ و « ای و اثرگذاری آناننهادهای عمومی منطبق با پایش پیشرفت مرحله

(، 9/1/1400امنای بنیاد ملی نخبگان در تاریخ )موضوع مصوبة هیئت« های علمی و فرهنگی دانشجویان مستعد تحصیلی کشورفعالیت

طرح بورسیه »کارگیری دانشجویان مستعد تحصیلی در واحدهای اقتصادی کشور که به اختصار شیوه نامه اجرای آزمایشی توسعة به

 گذاری شده، مطابق مواد ذیل تدوین شده است.نام« صنعتی

 . تعاریف 1مادۀ 

 شود:های کامل آن میهای اختصاری زیر، جایگزین عبارتنامه، عنواندر این شیوه

 ؛«بنیاد ملی نخبگان»به جای « یمل ادیبن»الف. 

 ؛«ملیبنیاد سازان معاونت آینده»به جای « سازانمعاونت آینده». ب

 ؛«های کشورناستا ناگنخب یادهایبن زا کیهر »به جای « یاستان ادیبن» ج.

وزارت سسات اقتصادی، تجاری، خدماتی و کشاورزی مورد تایید ؤها و مهر یک از شرکت»به جای « واحد اقتصادی» د.

با تأیید معاونت « های فناورشرکت»و « های خلاقشرکت»، «بنیانهای دانششرکت»همچنین و  صنعت، معدن و تجارت

 ؛«وزارت علوم، تحقیقات و فناوریبنیان ریاست جمهوری یا علمی، فناوری و اقتصاد دانش

هر یک از مراکز آموزش عالی، پژوهشی و فناوری کشور که مطابق ضوابط وزارت علوم، »ه جای ب« یعلم ةمؤسس»هـ. 

 ؛«زشکی یا شورای عالی انقلاب فرهنگی، مشغول فعالیت هستندتحقیقات و فناوری یا وزارت بهداشت، درمان و آموزش پ

 ؛«شوندیم دهینامه برگزوهین شیه بر اساس ایانی کاز دانشجو یکهر » یبه جا« پذیرفته شده دانشجوی». و

هر یک از واحدهای اقتصادی و دانشجوی پذیرفته شده، مبتنی بر همکاری قانونی بین »به جای  «صنعتی بورسیه»ز. 

 ؛«دشوآن، بر اساس توافق دو طرف تعیین می که مزایای مادی و غیرمادی قراردادی

 شده است. نامه تعریفاین شیوه 5، که در مادۀ «بورسیة صنعتیکارگروه اجرایی و نظارت »به جای « کارگروه»ح. 
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مقام بنیاد ملی به عنوان مدیر طرح بورسیه صنعتی نظران که با حکم قائمیکی از صاحب»به جای « مدیر طرح»ط.

 شده است. تعییننامه وظایف وی این شیوه 9در مادۀ و ، «شودمنصوب می

 . اهداف2 ۀماد

 کشور؛ واحدهای اقتصادی درمستعد برتر و نخبه  یانسان یةسرما نگهداشتو  جذب ،یتوانمندساز ت،یهدا ،ییشناسا. 1ـ2

  برتر؛ یاستعدادها بهواحدهای اقتصادی  یازهایو مرتبط با ن لازم یهامهارت آموزش. 2ـ2

 ؛واحدهای اقتصادیارتباط مستمر آنان با  قیاز طر برتر، یاستعدادها یو فن یعمل یهایتوانمند یارتقا. 3ـ2

 .واحدهای اقتصادی یهاتیفعال یارتقا یبرا یاجتماع نخبگان یهاتیظرفاز  استفاده. 4ـ2

 مشمولان . 3ۀ ماد
 

 پژوهاندانش باشگاه یمعرف با یآموزدانش یمل یادهایدر المپ یطلا، نقره و برنز کشور یهادارندگان نشان .1ـ3

 ؛یمل ادیبن دییو تأ جوان

  های سراسری ورود به مقطع پایة دانشگاه؛آزمون 2000 تا ۱های دارندگان رتبه .2ـ3

های صرفا در استان های سراسری ورود به مقطع پایة دانشگاهآزموندرصد برتر استان در  10های دارندگان  رتبه .3ـ3

 ؛کمتر برخوردار

 برگزیدگان رویدادهای نخبگانی مورد تأیید بنیاد ملی؛  .4ـ3

های علمی و فرهنگی دانشجویان مستعد درصد حدنصاب برگزیدگی در طرح توسعة فعالیت 90. دانشجویان حائز 5ـ3

 تحصیلی )طرح شهید وزوایی(  در سال تحصیلی ثبت درخواست؛ 

 شود.: رتبه در آزمون سراسری بدون لحاظ کردن سهمیه در نظر گرفته می1تبصره 

 قانون کار نیست. شده، مشمولدانشجوی پذیرفته :2تبصره 

 پذیرفته شدگان .4 مادۀ
 

مند نامه بهرهمهارتی  پذیرفته شوند، از تسهیلات این شیوه -که پس از انجام مصاحبه ارزیابی علمی مشمولانیهر یک از 

 شوند.می
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 کارگروه. 5 ۀماد

 شود:کارگروه با ترکیب و وظایف زیر، تشکیل میریزی، هماهنگی اجرایی و نظارت بر حسن اجرای طرح در هر استان، به منظور برنامه

 کارگروه  . ترکیب1ـ5

 ؛کارگروه سیرئ عنوان به مرتبط، معاونان از یکی ای استاندارالف. 

 ؛کارگروه ریدبنایب رئیس و  عنوان به استان، نخبگان ادیبن سیرئب. 

 ؛ایشانؤسسات علمی مشارکت کننده در طرح در استان یا نماینده میکی از  سیرئج. 

 ؛یا نماینده ایشان استان تجارت و معدن صنعت، سازمان سیرئط. 

 ؛یا نماینده ایشان استان یکشاورز و معدن ع،یصنا ،یبازرگان اتاق سیرئد. 

 و معادن ع،یصنا ،یبازرگان اتاق انتخاب به استان، یاقتصاد یاحدهاو و عیعامل صنا رانیاز مد ه. یک نفر

 .یبه انتخاب پارک علم و فناور انیبندانش ایفناور  یهاشرکت انیتن از م کیو  استان یکشاورز

، استان تجارت و معدن صنعت، خانه سیرئحسب مورد، با دعوت دبیر کارگروه، افرادی از قبیل  تبصره.

 علم پارک سیرئ، استان یاجتماع رفاه و کار تعاون، کل ریمد، استان یزیربرنامه و تیریمد سازمان سیرئ

 کنند.و صاحبنظران نیز در جلسات کارگروه شرکت می انیبندانش ای فناور یهاشرکت ندهینما ای یفناور و

 کارگروه وظایف .2ـ5

 ؛طرح اهداف تحقق یبرا لازم داتیتمه و ریتداب اتخاذ. الف

 ب. نظارت بر حسن اجرای طرح در استان؛ 

 ؛طرح در مشارکت یمتقاض واحدهای اقتصادی درخواست خصوص در اظهارنظر و یبررسج. 

 ؛نهایسال صورت به یعلم مؤسساتو واحدهای اقتصادی تعهدات اصلاح و یبررسد. 

 پذیرفته شده و واحد اقتصادی. هـ. تدوین قالب قرار داد بین دانشجوی

 مؤسسة علمی. وظایف 6 ۀماد

 آنها؛ ازیو اقدام به منظور اخذ کد رشته مورد ن واحدهای اقتصادی ازیمورد ن یهارشته یاحصا .1ـ6

 ؛واحد اقتصادی و یاستان ادیبن یهماهنگ با مشمولان متقاضی با مصاحبه .2ـ6

 ؛واحد اقتصادی و استان ادیبن به شدگانپذیرفته یمعرف .3ـ6

حداکثر پنجاه ساعت در ماه در طول سال ) واحد اقتصادی در شدهپذیرفته تیفعال طیشرا آوردن فراهم. 4ـ6

 ؛(ماه در طول تابستان تحصیلی و حداکثر صد ساعت در
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 یدر ابتدا واحد اقتصادی یازهاین و شدهپذیرفته( مرتبط با رشته یعملو  ی)نظر دروس یواحدها نییتع .5ـ6

 ؛شدهپذیرفتهدانشجوی  لیآن در طول تحص یةو ارا لیتحص

یید اقتصادی و تأشده با هماهنگی واحد . معرفی استاد راهبر به منظور هدایت و راهنمایی دانشجوی پذیرفته 6-6

 بنیاد استانی؛

 ؛شدهپذیرفتهدانشجوی حضور  یبرا واحد اقتصادی ازیدر صورت ن تابستان امیا درخوابگاه  نیتأم. 7ـ6

 سالمین هر انیپا در واحد اقتصادی واستان  ادیبه بن شدهی پذیرفتهدانشجو لیتحص تیوضع گزارش ارسال .8ـ6

 ؛یلیتحص

واحد  و استان ادیبن به یلیتحص سال هر یابتدا در پذیرفته شده یلیتحص روند از یتینارضا ای تیرضا اعلام. 9ـ6

 ؛اقتصادی

نامه )دانشجویان تحصیلات تکمیلی و برخی انتخاب کارآموزی، دروس اختیاری، واحدهای عملی و پایان .10ـ6

  ؛واحد اقتصادی در هماهنگی بااز رشته های کارشناسی(  

برای نامه در ابتدای هر نیمسال تحصیلی شامل نیمسال تابستان برای دانشجوی پذیرفته شده . صدور معرفی11ـ6

 ه به واحد اقتصادی.ارائ

 واحد اقتصادی. وظایف 7 ۀماد

های نیروی انسانی مستعد به بنیاد استان همراه با تعیین جایگاه شغلی آینده وی در واحد اعلام نیازمندی. 1ـ7

اقتصادی در دو بخش، بخش اول پذیرش مستقیم از آزمون سراسری ورود به مقطع پایه و بخش دوم پذیرش 

  مؤسسات علمی؛هر یک از از میان دانشجویان مستعد مشغول به تحصیل در 

 ؛ مشمولنیاز واحد اقتصادی برای مصاحبه به منظور گزینش نهایی های مورد تعیین شاخص .2ـ7

 ؛ مشمولانهای واحد اقتصادی به معرفی ویژگی. 3ـ7

  تهیه شرح فعالیت دانشجوی پذیرفته شده در واحد اقتصادی در حین تحصیل و اعلام آن به بنیاد استان و مؤسسه علمی؛. 4ـ7

 برای دانشجویان پذیرفته شده؛سسه علمی و بنیاد استانی ؤمهارتی با همکاری مو های فنی آموزشایجاد زمینه  .5ـ7

 در حین تحصیل؛واحد اقتصادی در پذیرفته شده  ایجاد زمینه حضور و انجام کارآموزی دانشجوی .6ـ7

( در واحد )پنجاه ساعت در ماه( هفته پرداخت اعتبار کارآموزی فناورانه به پذیرفته شده در قبال فعالیت وی )یک روز در. 7-7

در بازه تابستان  شمارۀ یکدر طی نیمسال تحصیلی و دو برابر مبالغ مندرج در جدول  مطابق با جدول شمارۀ یکاقتصادی 

 (؛)یکصد ساعت در ماه( )دو روز در هفته
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در ابتدای هر سال واحد اقتصادی در  شدهدانشجوی پذیرفتههای اعلام رضایت یا نارضایتی از روند فعالیت .8ـ7

 مؤسسة علمی محل تحصیل پذیرفته شده؛تحصیلی به بنیاد استان و 

   ؛کند. عقد قرار داد با دانشجوی پذیرفته شده مطابق با قالبی که کارگروه تعیین می9ـ7

 آموختگی وی.بعد از دانشپذیرفته شده جذب و بکارگیری  .10ـ7

 . وظایف بنیاد استانی8مادۀ 

 پیگیری مصوبات؛ تهیه دستور جلسه و برگزاری منظم و مستمر جلسات کارگروه و .1ـ8

  از سوی سازمان سنجش آموزش کشور؛مصاحبه دانشجویان معرفی شده انجام همکاری در  .2ـ8

واحد  ( در)پنجاه ساعت درماه( اعطای اعتبارکارآموزی فناورانه به پذیرفته شده در قبال فعالیت وی )یک روز در هفته. 3ـ8

در بازه تابستان  شمارۀ یکدر طی نیمسال تحصیلی و دو برابر مبالغ مندرج در جدول اقتصادی مطابق با جدول شمارۀ یک 

 (؛)یکصد ساعت  در ماه( )دو روز در هفته

 ابق با دستورعمل مربوطه؛های فرهنگی بنیاد ملی مطو  برنامة فعالیت شمارۀ دو ولاعطای تسهیلات مطابق با جد .4ـ8

سازان  بنیاد پیشنهاد امتیاز فعالیت نخبگانی در پایان هر سال تحصیلی برای استفاده از تسهیلات بنیاد ملی، به معاونت آینده. 5ـ8
درصد  100بر اساس عملکرد  اعلامی دانشجوی پذیرفته شده از سوی مؤسسة علمی و واحد اقتصادی تا سقف  ملی، 

 شود.(های مربوطه تعیین مینامهبر اساس شیوه ملی های مختلف بنیاد)میزان مطلق این امتیاز در طرح

 افزایی و فرهنگی بنیاد استانی؛رتاعطای تسهیلات مها. 6ـ8

رش از وضعیت تحصیلی دانشجویان پذیرفته شده، میزان رضایت ایشان از واحد اقتصادی مربوطه، . ارسال گزا7ـ8

به مدیر طرح در انتهای هر ها تعاملات بین واحد اقتصادی با دانشجویان پذیرفته شده و جزئیات پرداخت

 نیمسال؛

 فته شده.. تلاش برای رفع اختلافات احتمالی بین واحد اقتصادی و دانشجویان پذیر8ـ8

 یاحمد دیشه طرح) پژوهشی/ فناورانه محورمسئله هایههستدر صورت مشارکت واحد اقتصادی در طرح  .1ۀ تبصر

تواند از اعتبار مشارکت در طرح به شده میو موافقت واحد اقتصادی و راهبر هسته، دانشجوی پذیرفته (روشن

 مند شود. بهرهکارآموزی فناورانه جای  اعتبار

منظور تسهیل امور اجرایی برای انجام وظایف خود، از ظرفیت اشخاص حقیقی و تواند بهبنیاد استانی می .2ۀ تبصر

 حقوقی مناسب، به عنوان کارگزار، استفاده نماید.

 . وظایف مدیر طرح9مادۀ 

 اهم وظایف مدیر طرح به شرح زیر است:
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های کشور مطابق با اجرای طرح در سطح استانسازان برای توسعة و . هماهنگی کامل با معاونت آینده1ـ9

 ؛ها و راهبردهای بنیاد ملیسیاست

 ؛های کشور و اجرای آن با هماهنگی رؤسای بنیادهای استانی. توسعة طرح در سطح استان2ـ9

. هماهنگی با بنیادهای استانی برای برگزاری جلسات معرفی طرح برای کنشگران و ذینفعان و همچنین شرکت 3ـ9

 ؛ها در صورت لزومح استانجلسات مربوطه در سطدر 

. رصد فرآیندها، شناسایی موانع اجرای طرح، ارایه اصلاحات احتمالی برای ادامة اجرای طرح و ارائة 4ـ9

سازان به منظور ارتقای ها به معاونت آیندهای از پیشرفت اجرای طرح در استانهای جامع دورهگزارش

 ؛راجرای مؤثر طرح در سطح کشو

 وظایف دانشجوی پذیرفته شده. 10 ۀماد

 حفظ حسن تحصیل بر اساس برنامة تحصیلی تعیین شده از سوی مؤسسه علمی؛  .1ـ10

های خود و ارائه گزارش ماهانه از فعالیتدر چارچوب قرارداد منعقد شده  واحد اقتصادیهمکاری موثر با  .2ـ10

 ، مؤسسه علمی و بنیاد استانی؛ به واحد اقتصادی

های آموزشی که توسط واحد اقتصادی، افزایی و سایر دورههای کارآموزی، مهارتشرکت مؤثر در دوره .3ـ10

 شود؛مؤسسة علمی و یا بنیاد ملی یا استانی برگزار می

در طی )پنجاه ساعت درماه( یک روز در هفته  یمصوب ط تیمطابق با شرح فعال تیانجام فعال و حضور. 4ـ10

 یبا هماهنگ واحد اقتصادیدر در طول تابستان  )یکصد ساعت در ماه( دو روز در هفته نیمسال تحصیلی و

 ی؛مؤسسه علم

آموختگی به میزان حداقل برابر با مدت زمان واحد اقتصادی پس از دانشانجام دورۀ تعهد خدمت در  .5ـ10

 از مزایای این طرح؛ مندیبهره

آموختگی، در زمینة تحصیلی و علمی خود، در حین تحصیل و پس از دانشایفای مسئولیت اجتماعی، با توجه به  .6ـ10

 ؛دار علمی، پژوهشی، فناورانه و فرهنگی کشورهای اولویتحل مسائل و چالش

 . رعایت تعهدات منع افشای اطلاعات واحد اقتصادی در صورت درخواست.7ـ10

شده در دورۀ تحصیلی کنونی و ادامة دانشجوی پذیرفتهرشته  رییغتمندی از تسهیلات بورسیة تحصیلی، برای ادامة بهره .1 ۀتبصر

 ی امکان پذیر است.علم ةسسؤمواحد اقتصادی و موافقت  باتحصیل وی در دورۀ تحصیلی بالاتر 

ملزم به جبران  یو طرح، نیادر قالب  یادامه همکار ای لیانصراف دانشجو از تحص ایاخراج  صورت در .2 ۀتبصر

 . استخسارت برابر قرارداد منعقد شده 
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 اجرا ندیفرا. 11 ۀماد

 ند.کین مییتع در هر استانرا شدگان پذیرفتهبودجة حمایت از  ملی، ادیبن مقامقائم .1ـ11

 .دهدیم لیتشک راکارگروه  با هماهنگی مدیر طرح، یاستان ادیبن. 2ـ11

های مورد نیاز در واحدهای اقتصادی درخواست خود را برای مشارکت در طرح بورسیه صنعتی با تعیین جایگاه. 3ـ11

دو بخش پذیرش از طریق آزمون سراسری ورود به مقطع پایه و پذیرش از میان دانشجویان مستعد مشغول به 

  .کنندیارسال ممؤسسات علمی، به کارگروه هر یک از تحصیل در 

 مرتبط یهارشته فهرست و یرا بررس واحدهای اقتصادیاحصاء شده توسط  یانسان یروین یازهاین ،کارگروه. 4ـ11

 . کندیاستان ارسال م یعلم ةشده را به مؤسس دییتأ یهایازمندین  با

 هارشته فهرست ،واحدهای اقتصادی یهایازمندین به تیعنا با و خود یهاتیظرف به توجه با زین یعلم ةمؤسس. 5ـ11

را به  یآموزش مدتکوتاه یهادوره و یدرس یرسم یواحدها از اعم یتوانمندساز ةبرنام نیهمچن و

 . کندیاعلام مکارگروه 

 مورد لیمحل تحص-کد رشته ،یفناور و قاتیتحق علوم، وزارت توسط شده نییتع موعد در یعلم ةمؤسس. 6ـ11 

 یفناور و قاتیتحق علوم، وزارت به ،یسراسر آزمون رشته انتخاب دفترچه در درج یبرارا کارگروه  دییتأ

 .کندیم ارسال

مندی از طرح بورسیه صنعتی لازم است درخواست خود را بر اساس برنامه نوورود برای بهره. متقاضیان غیر7ـ11

بررسی اعلامی از سمت بنیاد ملی در سامانه اطلاعاتی بنیاد ملی ثبت کنند. بنیاد ملی پس از بندی زمان

 کند.نوورود را مشخص و برای مصاحبه، به بنیاد استانی معرفی میها، مشمولان غیردرخواست

از طرف سازمان سنجش آموزش  مندی از طرح بورسیه صنعتی مستقیماً. مشمولان نوورود برای بهره8ـ11

 شوند.سسه علمی معرفی میبه مؤ کشور)سه برابر ظرفیت(

دانشجویان  و ی انجاماستان ادیبن و واحد اقتصادی یهماهنگ با یعلم مؤسسه توسط مشمولان ازمصاحبه . 9ـ11

 شوند.پذیرفته شده به واحد اقتصادی و بنیاد استانی معرفی می

 و لیتکم یمل ادیبن یاطلاعاتپروندۀ خود را در سامانة  دانشجویان نوورود پذیرفته شدههر یک از . 10ـ11

 .کنندیم ثبت یمل ادیبن لاتیتسه افتیدر یبرا را خود درخواست

 فهیوظکند. می میتنظ را پذیرفته شدهو  یعلم مؤسسه ،واحد اقتصادی نیبصنعتی  بورسیهاستان قرارداد  کارگروه. 11-11

 .ردیگیم برعهدهبنیاد استانی  را قرارداد بر نظارت

 تعهدات با مطابق واحد اقتصادی با را خود یهمکار و یعلم ةمؤسس درتحصیل خود را  دانشجوی پذیرفته شده. 12ـ11

 . کندیم آغاز شده مشخص
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 لیتحص تیخود را از وضع یتینارضا ای تیرضا ،یلیتحص سالمین هر یانتها در واحد اقتصادی. مؤسسة علمی و 13ـ11

 .کنندیم ثبت یمل ادیبن یاطلاعات سامانه در ده،یبرگز یهاتیفعالو 

. پرداخت اعتبارات کاراموزی فناورانه در انتهای هر نیمسال پس از تایید واحد اقتصادی، موسسه علمی و بنیاد 14ـ11

 شود.انجام میپذیرفته شده مطابق با جدول شمارۀ یک استانی به دانشجوی 
 

 یابیارز و. نظارت 12 ۀماد

در استان و ارزیابی نتایج آن را بر عهده دارند و لازم  نامهبنیادهای استانی، وظیفة نظارت بر حسُن اجرای این شیوه. 1ـ12

 نامه را به مدیر طرح ارسال کنند.، گزارشی از اجرای شیوه1401-1402است پس از پایان سال تحصیلی 

های زیر، گزارشی از اجرای این های ارسالی از بنیادهای استانی را بررسی و براساس شاخص. مدیر طرح، گزارش2ـ12

 کند.سازان ارسال میا به معاونت آیندهبرنامه ر

 های فعال در طرح؛الف. تعداد استان

 مشارکت کننده در طرح؛ واحد اقتصادی تعدادب. 

 های کشور؛ج. تعداد افراد پذیرفته شده در هر یک از استان

 دانشجویان در این خصوص. تیرضا زانیمو  سرعت و سهولت فرایند شناسایی و اعطای تسهیلات .د

در سطح کشور بر عهده دارد و لازم است را نامه سازان، وظیفة نظارت بر حسُن اجرای این شیوه. معاونت آینده3ـ12

 مقام بنیاد ملی ارائه کند.نامه را به قائمهای مدیر طرح، گزارشی از اجرای شیوهپس از دریافت گزارش

 تفسیر مفاد و موارد خاص. 13ۀ ماد

سازان است و ندهیمعاونت آ ۀنامه، بر عهدوهیمفاد ش حیصح یمفاد و نظارت بر اجرا ریشرح موارد مسکوت، تفس

بر  شوند،یخاص شناخته م مورد ،سازانندهیمعاونت آ صیو تشخ یاستان ادیبن شنهادیپکه به  یدر موارد یریگمیتصم

 .است ملی قائم مقام بنیاد ۀعهد

 . تصویب و اجرا14ۀ ماد

به تصویب قائم مقام بنیاد ملی  04/02/1402یک مقدمه، چهارده ماده و هفت تبصره، در تاریخ  نامه، مشتمل براین شیوه

 شود.اجرا می 1402-1403نخبگان رسید و درسال تحصیلی 

 

 

 
 مقدمناصر باقری

 بنیاد ملی نخبگانقائم مقام 
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 نخبگان و واحد اقتصادی در طی نیمسال تحصیلی: مبالغ اعتبارفعالیت کاراموزی فناورانه به تفکیک سهم بنیاد 1جدول شماره 

سال تحصیلی 

شدگی در پذیرفته

 بورسیه صنعتیطرح 

 جمع مبالغ پرداختی سهم پرداختی واحد اقتصادی ملی سهم پرداختی بنیاد

 اول

ریال برای  000,000,25 ماهیانه

 000,000,30 دانشجویان مجرد و

 هلبرای دانشجویان متأریال 

ریال برای  000,000,5 ماهیانه

ریال  000,000,6 دانشجویان مجرد و

 هلمتأبرای دانشجویان 

ریال برای  000,000,30 ماهیانه

 000,000,36 دانشجویان مجرد و

 هلمتأبرای دانشجویان ریال 

 دوم

ریال برای  000,700,18 ماهیانه

 000,500,22 دانشجویان مجرد و

 هلمتأبرای دانشجویان ریال 

ریال برای  000,300,11 ماهیانه

ریال  000,500,13 دانشجویان مجرد و

 هلمتأبرای دانشجویان 

ریال برای  000,000,30 ماهیانه

 000,000,36 دانشجویان مجرد و

 هلمتأبرای دانشجویان ریال 

 سوم

ریال برای  000,500,12 ماهیانه

 000,000,15 دانشجویان مجرد و

 هلمتأبرای دانشجویان ریال 

ریال برای  000,000,20 هیانهما

ریال  000,500,23 دانشجویان مجرد و

 هلمتأبرای دانشجویان 

ریال برای  32ر000,500 ماهیانه

 000,500,38 دانشجویان مجرد و

 هلمتأبرای دانشجویان ریال 

 چهارم

ریال برای  000,000,5 ماهیانه

ریال  000,000,6 دانشجویان مجرد و

 هلمتأبرای دانشجویان 

ریال برای  000,500,27 ماهیانه

ریال  000,500,32 دانشجویان مجرد و

 هلمتأبرای دانشجویان 

ریال برای  000,500,23 ماهیانه

 000,500,38 دانشجویان مجرد و

 هلمتأبرای دانشجویان ریال 
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شدهتسهیلات اعطایی به دانشجویان پذیرفته :2جدول شمارۀ   

 

 مشمولیت زمان تسهیلات /اعتبار سقف تسهیلات /اعتبار عنوان ردیف

 1403تا پایان شهریورماه  1402ز اول مهرماه ا الیر 000,000,12 مندی آموزشیهزینة توانکمک 1

 1403تا پایان شهریورماه  1402ز اول مهرماه ا ریال 000,500,37 مندی مهارتی و کارآفرینیهزینة توانکمک 2

 1403تا پایان شهریورماه  1402ز اول مهرماه ا الیر 000,000,12 علمی امکانات و ارتباطات ةنیهزکمک 3

 ریال 000,000,25 نامههزینة اجرای پایانکمک 4
ز بیشینة زمان تصویب طرح پیشنهادی و اول ا

 1403تا پایان شهریورماه  1402مهرماه 

5 
 محور هزینة شرکت در رویدادهای رقابتی مسئلهکمک

 )طرح شهید بابایی(
 1403تا پایان شهریورماه  1402ز اول مهرماه ا ریال 000,500,62

6 
 پژوهشی/ فناورانه محورمسئله هستة اعتبار

 (روشن یاحمد دیشه طرح)

ریال برای دانشجویان مجرد  000,000,25ماهانه 

 ریال برای دانشجویان متأهل 000,000,32و 
 1403تا پایان شهریورماه  1402از اول مهرماه 

 مطابق مقررات بنیاد ملی تکمیلی درمان بیمة 7
ماه از بیشینة زمان درخواست و اول دی

 1403تا پایان آذرماه  1402

 هدیة ازدواج و تولد فرزند 8
 الیر 000,000,200

 برای ازدواج برگزیده یا به ازای تولد هر فرزند

 اسفندماه انیپا تا 1402 ماهنیفرورد اول از

1403 

 مسکنوام ودیعة اجارۀ  9
 و تهران شهر یبرا الیر 500,1 ,000,000

 شهرها ریسا یبرا الیر 750 ,000,000

تا پایان  1402مندی از اول مهرماه بهره

و بازپرداخت در زمان  1403شهریورماه 

 آموختگیدانش

 های مصوب بنیاد ملیبرنامه  مطابق فرهنگی هایبرنامه 10

 


